VL.  POSTANOWIENIA KONCOWE.

§29.

1. Podstawg prowadzonej dziatalnosci socjalnej przez Przedszkole jest roczny plan
dochodéw i wydatkow.

2. Nauczyciele rencisci i emeryci przedstawiajg do wgladu do 30 kwietnia aktualne
$wiadczenia emerytalne w celu naliczenia odpisu na ZFSS.

3. Wszyscy uprawnieni ,w tym cztonkowie rodzin, przedstawiajg do wgladu do 30
kwietnia zeznania roczne PIT; niedopelnienie tego obowigzku spowoduje otrzymanie
dofinansowania wg najnizszej stawki .

4. Wnioski o przyznanie §wiadczen nalezy sktada¢ u Dyrektora Przedszkola, gdzie
podlegajg wstepnej analizie.

5. Odmowa przyznania pomocy powinna by¢ uzasadniona.

6. Regulamin Funduszu, jego wszelkie zmiany oraz coroczny preliminarz wydatkoéw z
Funduszu oraz zmiany w preliminarzu wymagajg uzgodnienia ze wszystkimi
zakladowymi zwigzkami zawodowymi, a w przypadku braku zrzeszonych
pracownikow w zwigzkach zawodowych— z reprezentantem pracownikow.

7. Prawo interpretacji postanowien regulaminu oraz rocznego preliminarza wydatkow
Funduszu posiada pracodawca oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe.

8. W sprawach nieuregulowanych regulaminem stosuje sie obowigzujace przepisy
prawa.

9. Tre$¢ regulaminu zostala uzgodniona z Zaktadows Organizacjg Zwigzkowa.

10. Regulamin wchodzi w Zycie po uptywie 7 dni od jego zatwierdzenia.
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